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 رئیس اتحادیه فروشندگان

 تلفن همراه اصفهان:

قیمت موبایل متعادل می‌شود 
رئیس اتحادیه فروشندگان تلفن همراه اصفهان 
گفت: با ورود موبایل‌های جدید به بازار، قیمت ها 
متعادل می‌شود؛ اما دولت باید انحصار واردات را نیز 
بردارد.حسین میرشمشیری با اشاره به اینکه قرار 
است ۲۰۰ هزار دستگاه تلفن همراه وارد بازار شود، 
اظهارکرد: قرار است ۱۰۰ هزار عدد تلفن از طریق 
گمرک و ۱۰۰ هزار عدد هم از طریق نمایندگی‌ها 
وارد شود.وی در پاسخ به اینکه اخیرا تعداد تلفن 
همراه وارداتی ۶۰۰ هزار عدد اعلام شده و آیا این 
عدد صحیح است؟ گفت: من این آمار را نشنیدم؛ 
اما صحت اعلام این آمار نیز بعید به نظر نمی‌رسد. 
به طور کلی تلفن همراه توسط بخش های نظارتی 
وزارت ارتباطات، گمرک و وزارت صنعت و معدن 
وارد می‌شــود.رئیس اتحادیه فروشندگان تلفن 
همراه اصفهان در پاسخ به اینکه چه تعداد از این 
دستگاه تلفن وارد اصفهان می‌شود، افزود: مشخص 
نیست و تصمیم گیر نهایی سه نهاد نامبرده هستند.
میرشمشیری اضافه کرد: البته ما پیشنهاد دادیم 
که بر اساس جمعیت هر شهری تعداد مشخصی 
تلفن همراه از طریق اتحادیه ها توزیع شود، این 
روند سخت اما معقول تر است تا جنس نهایی به 
دست مصرف کننده واقعی برسد.وی میزان مصرف 
ماهیانه تلفن همراه در کشور را یک میلیون دستگاه 
برشــمرد و گفت: پس از افزایش قیمت گوشی و 
ممنوعیت واردات، کمبود شدیدی در بازار احساس 
می‌شود و اشتهای بازار هم در این باره افزایش یافته 
است.رئیس اتحادیه فروشــندگان تلفن همراه 
اصفهان با بیان اینکه ورود تلفن‌های جدید بازار را 
متعادل‌تر می‌کند، افزود: اما مهم این است که این 
روند ادامه داشته باشد.میرشمشیری با بیان اینکه 
هم اکنون موبایل اندکی در بازار برای فروش وجود 
دارد، گفت: همین باعث شــده که تا به امروز ۲۰ 

درصد از مغازه های این صنف تعطیل شود. 

به میزبانی اتاق بازرگانی اصفهان انجام شد؛ 
برگزاری چهارمین جلسه کمیته توسعه 

زیرساخت و خدمات گردشگری
نسل فردا - چهارمین جلسه کمیته توســعه زیرساخت و خدمات 
گردشگری ذیل کمیسیون گردشــگری و برند شهری اتاق بازرگانی 
اصفهان برگزار شد. دراین جلسه که با حضوررئیس ورایزن نمایندگی 
وزارت امورخارجه اصفهان، مدیر کل تشــریفات استانداری اصفهان، 
جانشین پلیس امنیت عمومی و رئیس اداره مهاجرت گذرنامه، معاونت 
صنایع دستی و هنرهای سنتی اداره کل میراث فرهنگی استان ، رئیس 

انجمن صنفی راهنمایان گردشگری، رئیس انجمن صنفی دفاتر خدمات 
مسافرتی، رئیس اداره گردشگری سازمان فرهنگی، اجتماعی و ورزشی 
شهرداری ،دســتیار برنامه‌ریزی معاونت فرهنگی شهرداری و مشاور 
کمیسیون گردشگری برگزار شد، به بررسی مصوبات نشست مشترک 
کمیسیون های گردشگری اتاق های بازرگانی تهران و اصفهان اختصاص 
یافت. در این جلسه با بیان اینکه توسعه گردشگری استان بدون تعامل 
تمامی ســازمان ها و ارگان های مربوطه امکان‌پذیر نخواهد بود، بر به 
روزرسانی و تبدیل سند گردشــگری اصفهان به یک برنامه عملیاتی 
و تکلیف کردن ارگان های مربوطه به اجرای آن تاکید شد. همچنین 

محســن یارمحمدیان، رئیس کمیته توسعه زیرســاخت و خدمات 
گردشگری با تاکید بر مورد توجه قرار گرفتن عوامل توسعه گردشگری 
استان در کنار شهر اصفهان گفت: لازم اســت علاوه بر حائز اهمیت 
قرارگرفتن زیرساخت هایی نظیر مکان های اقامتی زیر ساخت‌های 
فکری، فرهنگی، حمل و نقل و... نیز مورد توجه قرار گیرد. وی افزود: 
اتاق بازرگانی به عنوان بازوی مشورتی سه قوه و اتاق فکر تا حد ممکن به 
تصمیم سازی درست در زمینه توسعه گردشگری استان کمک خواهد 
کرد که موفقیت در این زمینه نیازمند تعامل دست اندرکاران گردشگری 

استان و ارگان های دولتی و خصوصی است. 

رئیس اداره کار لنجان مطرح کرد: 

بازدید سرزده‌ای که 7 میلیارد 
ریال برای بانک‌ها آب خورد

رئیس اداره کار، تعاون و رفاه اجتماعی شهرستان لنجان 
با اشاره به بازدید فرماندار از برخی شعب بانک‌های این 
شهرستان گفت: مشکل پرونده متقاضیانی که بیش 
از دو مــاه در نوبت پرداخت بودنــد، مرتفع و مبلغ 7 
میلیارد ریال تسهیلات به شهروندان برای اشتغال‌زایی 
پرداخت شــد. مهدی کریمی در نشســت کارگروه 
اشتغال شهرســتان لنجان با بیان این‌که بالغ بر 17 
میلیارد تومان طرح اشتغال‌زایی در کارگروه اشتغال این 
شهرستان مصوب شده است، اظهار کرد: افرادی برای 
دریافت تسهیلات به چهار بانک عامل یعنی کشاورزی، 
پست‌بانک، توسعه تعاون و صندوق کارآفرینی امید 
معرفی‌شده‌اند. وی با اشاره به واگذاری وام اشغال‌زایی 
برای طرح‌های مشــاغل خانگی افزود: از ســهم 27 
میلیارد ریالی شهرستان لنجان برای مشاغل خانگی 
تاکنون 20 میلیارد آن در اختیار متقاضیان قرار گرفته 
است و لازم است بدانیم که منابع این تسهیلات از محل 
صندوق توسعه ملی و منابع قرض‌الحسنه پرداخت‌شده 
است. رئیس اداره کار، تعاون و رفاه اجتماعی شهرستان 
لنجان با اشاره به بازدید سرزده فرماندار لنجان از برخی 
شعب بانک‌های عامل در این شهرستان گفت: مشکل 
پرونده متقاضیانی که بیش از دو ماه در نوبت پرداخت 
بودند و به دلایلی قادر به دریافت وام‌های خود نبودند، 
با حضور سرزده فرماندار لنجان مرتفع شد تا جایی که 
در همین یکی دو روز شاهد آن بودیم که مبلغ 7 میلیارد 
ریال تسهیلات به شهروندان لنجان برای اشتغال‌زایی 
پرداخت شد.مهدی صفرخانلو نیز در این نشست اظهار 
کرد: برخی از شــعب بانک‌های عامل در شهرستان 
لنجان با توجه به عملکرد ضعیف خود، نارضایتی‌های 
زیادی را برای شهروندان ما به وجود آورده‌اند.وی با بیان 
این‌که بانک‌ها نباید مردم را گرفتار مشکلات داخلی 
خود کنند، متذکر شد: مردم می‌گویند بانک‌هایی که به 
شهروندان خدمات ارائه نمی‌دهند، چه دلیلی دارد که 
اصلا چنین شعبی وجود داشته باشد. فرماندار لنجان 
ضمن انتقاد از بانک‌هایی که به دلایل نامعلوم، واگذاری 
تسهیلات به مردم را معطل گذاشته‌اند، تصریح کرد: 
شنیده‌ایم برخی از شــعب به مردم گفته‌اند که از ما 
خواسته‌شده است به مردم تسهیلات ندهید، آخر چه 
سخن بی‌پایه و اساسی است که تحویل مردم می‌دهید. 
وی با اشاره به ضعیف بودن طرح‌های گردشگری در 
شهرستان لنجان یادآور شد: چگونه است که شهرستانی 
به گســتردگی و ویژگی‌های منحصر به‌ فردی نظیر 
لنجان که رتبه سوم جذب گردشگر استان اصفهان را به 
خود اختصاص داده است، در تصویب و اجرایی کردن 
طرح‌های گردشگری در استان حائز رتبه‌های دو رقمی 

بین سایر شهرستان‌هاست.

 افزایش شاخص‌های امنیتی در سال 97 نسبت به سال گذشته
جانشین فرمانده کل نیروی انتظامی در دومین دوره مسابقات مهارت‌های پلیسی عنوان کرد:

 ایران ســال ۹۷ امن‌تر از ایران ۹۶ است. 
این گفته جانشــین فرمانده کل نیروی 
انتظامی است که در دومین دوره مسابقات 
مهارت‌های پلیسی که در اردوگاه شهید 

بهشتی اصفهان برگزار شد عنوان کرد.

توجه به موضوع آموزش یکی 
از رویکردهای اصلی نیروی 

انتظامی
سرتیپ پاسدار اسکندر مؤمنی افزود: در 
حال حاضر امنیت موجود در کشور نعمت 
بزرگی اســت و این در حالی است که در 
دیگر کشورهای همسایه جنگ و خونریزی 
است. وی با اشاره به برگزاری دومین دوره 
مسابقات مهارتی در سطح نیروی انتظامی 
اظهار کرد: یکی از رویکردهای اصلی نیروی 
انتظامی توجه به موضوع آموزش و ارتقای 
ســطح آموزش در نیروی انتظامی بوده 
اســت؛ به همین دلیل قرارگاه جهادی 
تربیت و آموزش در ســال ۹۴ راه‌اندازی 
شد. وی افزود: برای اینکه سطح آموزش و 
مهارت پرسنل افزایش پیدا کند، آموزه‌های 
بدو خدمت، حین خدمت و آموزش‌های 
یگانی در دستور کار قرار گرفت. همچنین 
مهارت‌های فردی و جمعی در این قرارگاه 
مورد توجه قرار بوده؛ این درحالی اســت 

که تا پیش از این، قــرارگاه توجه خود را 
روی آموزش‌های دانشی معطوف کرده 
و آموزش‌ها مهارت‌محور بود. این تغییر با 

راه‌اندازی قرارگاه آموزش ایجاد شد.

تغییر رویکرد از دانش محوری 
به مهارت محوری

جانشــین فرمانده ناجا ادامه داد: تغییر 
رویکرد از دانش محوری به مهارت‌محوری 
ایجاد شــده اســت، ولی این به آن معنا 
نیســت که دانش مورد توجه نباشد؛ اما 
عمده اقدامات باید به مهارت‌های عملی 
اختصاص داشته باشد. مؤمنی با اشاره به 
اینکه نخستین آزمون‌ها نشان داد نمرات 
دانشی عموماً بالا و نمرات مهارتی کمتر 
از نمرات آموزشی بود که باید این نسبت 
تغییر کند، تصریح کرد: بنابراین در همه 
فرایندهای آموزشی پلیس و آموزه‌های 
پیش از خدمت و حین خدمت به سمت 

مهارت افزایی حرکت کرد.

تمامی رده‌ها »تمام شمار« بود
وی اضافه کرد: در دو مرحله تعداد 
زیادی از نیروهای انتظامی مورد آزمون قرار 
گرفتند، در این دو مرحله ارزیابی‌ها همه 
شمول بود. تمامی رده‌ها »تمام شمار« بود. 
یعنی اگر قرار بــود در تیراندازی آزمونی 
اتفاق بیفتد، از همه نیروها این آزمون اخذ 
شد. سپس در مرحله اول مشخص شد که 

نمرات و جایگاه شاخص‌ها در بخش‌های 
مهارتی به چه میزان است و بر مبنای آن 

برنامه‌ریزی جدیدی صورت گرفت. 
جانشــین فرمانده ناجا با بیــان اینکه 
نمرات مهارتی نیروی پلیــس در دوره 
دوم آزمون‌ها افزایش محسوسی داشت، 
گفت: وقتی آموزش به کلیه سطوح ارتقا 
پیدا می‌کند، به تبع آن ورزش‌های فردی، 

جمعی، حرفه‌ای و قهرمانی نیز افزایش 
پیدا می‌کند. نیروی انتظامــی ایران در 
ورزش‌های قهرمانی در دنیا حرف برای 

گفتن دارد.
 نظامیان ایــران در روســیه مقام‌های 
دوم و چهــارم را به دســت آوردند و در 
‌مسابقات کشــتی جهانی نایب قهرمان

 شدند.

آموزش بخشی نیست که آن را 
از دیگر بخش‌های پلیس جدا 

کنیم
مؤمنی اظهار کرد: بایــد همه مهارت‌های 
نیروی پلیس ارتقا پیدا کند؛ چرا که هرچه 
به آموزش توجه کنیم، ایــن آموزش‌ها در 
مأموریت موفق پلیس تأثیر دارد. آموزش 
بخشی نیست که آن را از دیگر بخش‌های 
پلیس جدا کنیم. آموزش روی کار همه ارکان 
پلیس تأثیر مثبت می‌گذارد. این آموزش‌ها در 
امنیت کشور مؤثر بوده و موجب پیشگیری و 
افزایش کشف جرم می‌شود؛ بنابراین آموزش 
در نیروی انتظامی یک فرایند داخلی و فردی 
نیست و نتیجه آن در جامعه مؤثر خواهد بود. 
وی تاکید کرد: علت افزایش کشفیات در سال 
گذشته آموزش‌های مستمر بود هرچند که 
به واسطه این آموزش‌های مستمر شهدای 
نیروی انتظامی کاهش و درگیری‌های مؤثر 
نیروی انتظامی در سال گذشته افزایش پیدا 
کرد. وی با بیان اینکه در سال جاری جرائم 
خشن کاهش خوبی داشته است، گفت: تعداد 

درگیری با مجرمان بیشتر و تعداد شهدای 
نیروی انتظامی کم شده و این امر به دلیل 

ارتقای مهارت‌ها بوده است.

50 درصد کشفیات نسبت به 
سال گذشته افزایش پیدا کرده 

است
وی در ادامه با تاکید بر اینکه جرائم جنایی 
و خشــن کاهش یافته و میزان کشفیات 
پلیس اعــم از موادمخدر، ســاح و کالای 
قاچاق افزایش داشته است، عنوان کرد: در 
کشف کالای قاچاق بر باندهای بزرگ تمرکز 
داشتیم و حدود 50 درصد کشفیات نسبت 
به سال گذشــته افزایش پیدا کرده است و 
این کشفیات بیشــتر در پرونده‌های بالای 
500 میلیون تومان بوده است. مؤمنی افزود: 
شاخص‌های امنیتی در ســال 97 نسبت 
به سال گذشته بســیار بهتر شده است، در 
خصوص موضوعات اقتصــادی نیز نیروی 
انتظامی پا به پای دولت و قوه قضاییه در حال 

تلاش است.

شاخص‌های امنیتی در سال 97 
نسبت به سال گذشته بسیار 
بهتر شده است؛ در خصوص 

موضوعات اقتصادی نیز نیروی 
انتظامی پا به پای دولت و قوه 
قضاییه در حال تلاش است 

یلدا توکلی / گروه اصفهان
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