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  naslfarda سرپرست اداره کل انتقال خون اصفهان

پیشنهاد داد:

پویش نذرخون جایگزین مناسبی 
برای رفتارهای موهن

سرپرســت‌اداره‌کل‌انتقال‌خون‌اصفهان‌گفت:‌
اجرای‌پویش‌نذرخون‌به‌عنوان‌یک‌هنجار‌و‌ارزش‌
انســانی‌و‌اجتماعی‌می‌تواند‌جایگزین‌مناسبی‌
برای‌برخی‌رفتارهای‌موهن‌در‌مراســم‌عزاداری‌
باشــد.‌کیان‌دهراب‌پور‌افزود:‌پویش‌نذرخون‌از‌
چند‌روز‌پیش‌به‌مناســبت‌ماه‌محرم‌و‌با‌هدف‌
برانگیخته‌شدن‌ارزش‌های‌معنوی‌همچون‌ایثار،‌
فداکاری،‌وفاداری‌و‌نوعدوســتی‌در‌استان‌آغاز‌
شده‌اســت.‌وی‌اظهار‌داشت:‌هدف‌اصلی‌پویش‌
نذر‌خون‌معرفی‌فرهنگ‌نجات‌بخش‌اهدای‌خون‌
به‌جوانان‌و‌بانوان‌است.‌سرپرست‌اداره‌کل‌انتقال‌
خون‌اصفهان،‌از‌مردم‌عــزدار‌و‌متدین‌اصفهان‌
دعوت‌کرد‌تا‌با‌حضور‌در‌مراکز‌انتقال‌خون‌نسبت‌
به‌اهدای‌خون‌و‌کمک‌به‌افراد‌نیازمند‌اقدام‌کنند.‌
وی‌تصریح‌کرد:‌نیاز‌به‌خــون‌و‌فرآورده‌های‌آن‌
به‌صورت‌روزانه‌برای‌بیماران‌تالاسمی،‌هموفیلی،‌
دیالیزی‌و‌سرطانی‌مورد‌استفاده‌قرار‌می‌گیردو‌
به‌همین‌دلیل‌از‌مردم‌با‌فرهنگ‌استان‌درخواست‌
می‌شود‌که‌اصرار‌به‌اهدای‌خون‌در‌روزهای‌تاسوعا‌
و‌عاشورا‌نداشته‌باشــند‌و‌در‌طول‌ماه‌محرم‌در‌
قالب‌نذر‌خون‌اقدام‌به‌اهدای‌خون‌کنند.‌دهراب‌
پور‌افزود:‌مراکز‌اهدای‌خون‌در‌شهرســتان‌های‌
اســتان‌در‌ایام‌دهه‌محرم‌فعال‌هستند‌و‌مرکز‌
ثابت‌خونگیری‌خمینی‌شهر‌در‌دهه‌اول‌محرم‌از‌
ساعت‌هشت‌صبح‌تا‌‌۱۶آماده‌خدمت‌رسانی‌به‌
اهداکنندگان‌است.استان‌اصفهان‌دارای‌پایگاه‌ها‌
و‌مراکز‌ثابــت‌انتقال‌خون‌در‌شهرســتان‌های‌
کاشان،‌خوانسار،‌شهرضا،‌نجف‌آباد،‌خمینی‌شهر،‌
گلپایگان‌و‌نایین‌و‌‌۲مرکز‌در‌کلانشــهر‌اصفهان‌

شامل‌خواجو‌و‌عاشق‌اصفهانی‌است.

استان اصفهان

مدیر عامل آبفا مازندران خبر داد:

انجام بیش از 4۶۳ هزار 
آزمایش در سه ماه اول امسال
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‌مدیرعامل‌آب‌و‌فاضلاب‌مازندران‌با‌بیان‌اینکه‌
مرکز‌پایش‌و‌نظارت‌بــر‌کیفیت‌آب‌و‌فاضلاب‌
این‌شرکت‌مســئولیت‌های‌مهمی‌را‌در‌حوزه‌
حفظ‌کیفیت‌منابع‌آب‌و‌نظارت‌بر‌فرآیندهای‌
تصفیه‌فاضلاب‌بر‌عهده‌دارد‌گفت:‌این‌مرکز‌با‌
دارا‌بودن‌‌۲۱واحد‌آزمایشگاه‌و‌از‌طریق‌نمونه‌
برداری‌و‌آزمایش‌آب‌به‌صــورت‌روزانه،‌ماهانه‌
و‌ســالانه‌نســبت‌به‌تجزیه‌و‌تحلیل‌داده‌های‌
آزمایشگاهی‌اقدام‌می‌کند.بهزاد‌برارزاده‌با‌اعلام‌
مطلب‌بالا،‌افزود:‌در‌این‌آزمایشگاه‌ها‌داده‌هایی‌
ماننــد‌‌PHو‌‌TDSو‌آلاینده‌های‌شــیمیایی‌و‌
بیولوژیکی‌و‌وجود‌انــواع‌میکروارگانیزم‌ها‌و‌...‌
مورد‌بررســی‌قرار‌می‌گیرد.‌وی‌بــا‌بیان‌اینکه‌
در‌سه‌ماه‌نخســت‌امســال‌‌۴۶۳هزار‌و‌‌۸۴۷
آزمایش‌بر‌روی‌نمونه‌های‌آبی‌انجام‌شــده‌که‌
مشتمل‌بر‌‌۵۰نوع‌آزمون‌می‌باشد‌افزود:‌مرکز‌
پایش‌و‌نظارت‌بر‌کیفیت‌آب‌و‌فاضلاب،‌وظیفه‌
بررسی‌عملکرد‌تجهیزات‌تصفیه،‌کنترل‌و‌پایش‌
آلاینده‌های‌حاصل‌از‌فرایند‌تصفیه،‌بررســی‌
رعایت‌استانداردها‌و‌مقررات‌مربوطه‌و‌ارزیابی‌
عملکرد‌کلی‌تصفیه‌خانه‌های‌آب‌را‌برعهده‌دارد.
مدیرعامل‌آبفامازندران،‌ادامه‌داد:‌مرکز‌پایش‌و‌
نظارت‌بر‌کیفیت‌آب‌و‌فاضلاب‌از‌طریق‌تحلیل‌
داده‌های‌آزمایشگاهی‌گزارش‌های‌مناسبی‌را‌
به‌ســازمان‌ها‌و‌مراجع‌ذیصلاح‌ارائه‌می‌دهد‌تا‌
تصمیمات‌لازم‌برای‌بهبود‌کیفیت‌آب‌و‌فاضلاب‌

اتخاذ‌شود.
مهندس‌برارزاده،‌تدوین‌و‌اجرای‌استانداردها‌و‌
مقررات‌را‌از‌دیگر‌وظایف‌مرکز‌پایش‌دانست‌و‌
تصریح‌کرد:‌اجرای‌ایــن‌وظایف‌برای‌تضمین‌
کیفیت‌آب‌و‌فاضلاب‌در‌راستای‌رعایت‌بهداشت‌
عمومی‌کاربرد‌دارد،‌به‌همین‌دلیل‌این‌شرکت‌
در‌اخذگواهینامه‌های‌ایمنی‌آب‌و‌فاضلاب‌نیز‌

اقدامات‌خوبی‌انجام‌داده‌است.
وی‌تصریح‌کرد:‌اخذ‌گواهی‌نامه‌ایمنی‌آب‌در‌
شهرهای‌ســاری،‌گلوگاه،‌قائمشهر،‌روستاهای‌
مهدی‌آباد‌و‌افراکتی‌در‌شهرســتان‌قائمشهر‌
)مشتمل‌بر‌‌۴روســتا(،‌مجتمع‌آبرسانی‌شهید‌
اسفندیاری‌نکا‌)مشــتمل‌بر‌‌۱۹روستا(‌و‌پیاده‌
سازی‌برنامه‌ایمنی‌آب‌در‌تمامی‌شهرها‌و‌توسعه‌
آن‌برای‌روستاهای‌استان‌از‌جمله‌اقدامات‌مهم‌
مرکز‌پایش‌در‌سال‌‌۱۴۰۲و‌‌۱۴۰۱بوده‌است.‌‌

مدیرعامل شرکت گاز استان خراسان شمالی:استان مازندران

بودجه و تأمین نقدینگی شرکت گاز با وصول مطالبات
اعظم استادی / گروه استان ها 
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‌مدیرعامل‌شرکت‌گاز‌استان‌خراسان‌شــمالی‌از‌تأمین‌نقدینگی‌
شرکت‌گاز‌با‌وصول‌مطالبات‌خبر‌داد.‌سید‌محمود‌هاشمی‌با‌اظهار‌
خرسندی‌از‌به‌روز‌رسانی‌مطالبات‌در‌بخش‌جایگاه‌های‌‌CNGسطح‌
استان‌گفت:‌نیاز‌است‌با‌برنامه‌ریزی‌مناسب‌هر‌چه‌سریعتر‌مطالبات‌
را‌در‌سایر‌بخش‌ها‌نیز‌وصول‌کرده‌و‌آن‌را‌در‌راستای‌سیاست‌های‌

کلان‌شرکت‌به‌ویژه‌در‌بخش‌توســعه‌گازرسانی‌هزینه‌کنیم.‌وی‌
فرهنگ‌ســازی‌از‌طریق‌آموزش‌و‌پرورش،‌ائمــه‌محترم‌جمعه‌و‌
جماعات،‌جلسات‌شورای‌اداری‌استان‌و‌شهرستان‌ها،‌فرمانداری‌ها،‌
نشست‌های‌حضوری‌با‌صاحبان‌صنایع‌و‌جلسات‌عمومی‌با‌مشترکان‌
برای‌وصول‌مطالبات‌معوق‌و‌پرداخت‌به‌موقع‌گاز‌بهاء‌را‌مؤثر‌دانست‌
و‌افزود:‌ما‌دســت‌تمامی‌عزیزانی‌که‌در‌این‌مســیر،‌شرکت‌گاز‌را‌
حمایت‌کرده‌و‌موجب‌کاهش‌این‌دغدغه‌ملی‌می‌شــوند‌به‌گرمی‌

می‌فشاریم‌و‌از‌آنها‌تشــکر‌می‌کنیم.‌مدیرعامل‌شرکت‌گاز‌استان‌
در‌پایان‌با‌اشاره‌به‌اینکه‌شرکت‌ملی‌گاز‌ایران،‌بودجه‌و‌نقدینگی‌
استان‌ها‌را‌متناســب‌با‌میزان‌دریافت‌و‌وصول‌مطالبات‌پرداخت‌
می‌کند،‌از‌مشــترکین‌خواست‌در‌اســرع‌وقت‌نسبت‌به‌پرداخت‌
بدهی‌های‌خود‌اقدام‌کنند.‌گفتنی‌است؛‌شرکت‌گاز‌استان‌خراسان‌
شمالی‌در‌حال‌حاضر‌به‌‌۳۶۰هزار‌مشترک‌در‌بخش‌های‌خانگی،‌
تجاری‌و‌صنعتی‌استان‌خدمات‌ارائه‌می‌کند‌و‌در‌حال‌حاضر‌‌۱۰۰
درصد‌جمعیت‌شــهری‌و‌‌۸/۹۹درصد‌جمعیت‌روســتایی‌استان‌
از‌نعمت‌گاز‌برخوردار‌هســتند‌و‌علاوه‌بر‌این،‌در‌سال‌جاری‌‌۱۰۲

روستای‌دیگر‌به‌جمع‌روستاهای‌گازدار‌استان‌اضافه‌می‌شوند

‌مدیرعامل‌شرکت‌آب‌منطقه‌ای‌قزوین‌گفت:‌استقرار‌
نظام‌پیشــنهادات‌به‌عنوان‌ویژگی‌سازمانهای‌پویا‌و‌
یادگیرنده‌می‌تواند‌زمینه‌مشارکت‌همکاران‌در‌مسیر‌

تحقق‌اهداف‌عالیه‌را‌تسریع‌کند.
منصور‌ستوده‌در‌مراســم‌تقدیر‌از‌برگزیدگان‌نظام‌
پیشــنهادات‌ضمن‌تبریک‌هفته‌عفــاف‌و‌حجاب‌و‌
روز‌فناوری‌اطلاعات‌اظهار‌داشــت:‌در‌حوزه‌فناوری‌
اطلاعات،‌فعالیت‌ها‌و‌فرآیندهای‌زیادی‌در‌شــرکت‌
انجام‌می‌شود‌و‌همکاران‌این‌حوزه‌نقش‌بسیار‌مهمی‌

در‌انجام‌صحیح‌این‌فعالیت‌ها‌دارند.
وی‌با‌اشــاره‌به‌اهمیت‌اســتقرار‌نظام‌پیشــنهادات‌
در‌شــرکت‌گفت:‌شــرکت‌آب‌منطقــه‌ای‌قزوین‌از‌
دســتگاههای‌حاکمیتی‌اســت‌و‌وظیفه‌آن‌در‌کنار‌
مطالعه‌منابع‌آبی،‌تأمین،‌حفاظــت‌و‌بهره‌برداری‌از‌
منابع‌آب‌است‌که‌در‌این‌خصوص‌نظام‌پیشنهاداتمی‌
تواند‌به‌موازات‌وظایف‌اصلی‌شــرکت‌در‌زمینه‌های‌
گوناگــون‌از‌جمله‌امــور‌مرتبط‌با‌کارکنــان‌و‌رفاه،‌
تکریم‌ارباب‌رجوع،‌مســائل‌اجتماعی،‌روابط‌عمومی‌
و‌همچنین‌درآمدزایی‌نقش‌بسیار‌مهمی‌داشته‌باشد.

این‌مدیر‌بیان‌کرد:‌نظام‌پیشــنهادات‌در‌شرکت‌باید‌
فعال‌تر‌ششــده‌و‌موضوعات‌حائز‌اهمیت‌به‌همکاران‌
اعلام‌شــود‌تا‌آنها‌ایده‌ها،‌نظر‌و‌پیشنهادهای‌خود‌را‌
در‌سامانه‌ثبت‌کنند‌که‌در‌این‌راســتا‌در‌نظر‌داریم‌
در‌کنار‌ســامانه‌یک‌اتاق‌فکر‌نیز‌تشــکیل‌دهیم‌تا‌
بتوانیم‌از‌ظرفیت‌همکاران‌خــوش‌فکر‌مجموعه‌در‌
راستای‌ایجاد‌رفاه‌بیشتر‌برای‌کارکنان‌و‌بهبود‌سطح‌

درآمدزایی‌شرکت‌بهره‌مند‌شویم.‌مدیرعامل‌شرکت‌
آب‌منطقــه‌ای‌قزوین‌به‌گروه‌هــای‌کاری‌تخصصی‌
ایجاد‌شده‌جهت‌بررسی‌پیشنهادات‌ثبت‌شده‌اشاره‌
کرد‌و‌گفت:‌پیشنهادات‌همکاران‌باید‌در‌کوتاه‌ترین‌
زمان‌ممکن‌و‌با‌دقت‌و‌توجه‌ویژه‌بررســی‌شده‌و‌در‌
ادامه‌نیز‌پیشــنهادهای‌خوب‌در‌کمیته‌ســاختار‌و‌
فناوریهای‌مدیریتی‌جهت‌تصمیم‌گیری‌در‌خصوص‌
نحوه‌اجرایی‌شدن‌آنها‌مطرح‌شود.‌ستوده‌یادآورشد:‌
باید‌ابزارهای‌تشویقی‌و‌انگیزشی‌برای‌ارائه‌دهندگان‌
پیشنهاد‌فراهم‌شود،‌همچنین‌با‌توجه‌به‌اینکه‌نظرات‌
و‌ایده‌های‌همکاران‌برای‌ما‌بسیار‌ارزشمند‌است،‌حتی‌
پیشنهادهایی‌که‌منتج‌به‌نتیجه‌مثبت‌در‌گروه‌های‌

کاری‌تخصصی‌نشده‌و‌یا‌در‌حال‌حاضر‌امکان‌اجرای‌
آنها‌در‌شرکت‌وجود‌ندارد،‌نیز‌مورد‌تشویق‌قرار‌گیرد.‌
مدیر‌عامل‌شرکت‌آب‌منطقه‌ای‌قزوین‌افزود:‌استقرار‌
نظام‌پیشنهادات‌یکی‌از‌ویژگی‌های‌سازمانهای‌پویا‌و‌
یادگیرنده‌است‌و‌از‌همه‌همکاران‌درخواست‌می‌کنیم‌
با‌مشارکت‌در‌نظام‌پیشنهادات،‌شرکت‌را‌در‌رسیدن‌
به‌اهداف‌عالیه‌همراهی‌کنند.‌جعفــر‌اصغری‌مدیر‌
تحول‌اداری،‌فن‌آوری‌اطلاعات‌و‌امنیت‌فضای‌مجازی‌
شرکت‌آب‌منطقه‌ای‌قزوین‌نیز‌در‌این‌مراسم‌ضمن‌
تشــریح‌و‌تبیین‌شــیوه‌نامه‌نظام‌پذیرش‌و‌بررسی‌
پیشنهادهای‌بخش‌آب‌کشــور،‌اظهارداشت:‌برنامه‌
و‌هدف‌گذاری‌شــرکت‌مدیریت‌منابــع‌آب‌ایران‌در‌

خصوص‌نظام‌پیشنهادات،‌جلب‌مشارکت‌حداکثری‌
نیروهای‌انســانی‌کارآمد‌و‌تحصیلکرده‌و‌در‌بنتیجه‌
استقرار‌مدیریت‌مشارکتی‌در‌شرکت‌های‌آب‌منطقه‌ای‌
است.‌وی‌افزود:‌استقرار‌نظامی‌یکپارچه،‌هماهنگ‌و‌
هدفمند‌برای‌بهبود‌مستمر‌و‌ارتقاء‌مشارکت‌سازمانی‌
از‌اهداف‌نظام‌پیشنهادات‌است‌و‌در‌این‌راستا‌بر‌اساس‌
ماده‌‌۲۰قانون‌مدیریت‌خدمات‌کشوری،‌دستگاه‌های‌
اجرائی‌مکلفند‌به‌منظور‌ایجاد‌انگیزه‌و‌افزایش‌کارآیی‌
و‌بهره‌مندی‌از‌فکر‌و‌اندیشه‌و‌خلاقیت‌کارمندان‌ذی‌
ربط‌خود،‌ســاز‌و‌کار‌مناســب‌برای‌جلب‌مشارکت‌
کارمندان‌و‌دریافت‌پیشــنهادها‌و‌اثرگــذاری‌آن‌در‌

تصمیم‌گیری‌ها‌را‌فراهم‌کنند.‌

استقرار نظام پیشنهادات زمینه مشارکت همکاران 
مدیرعامل شرکت آب منطقه ای قزوین عنوان کرد:
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مجمع‌عمومی‌فوق‌العاده‌و‌همچنین‌مجمع‌عمومی‌عادی‌
سالیانه‌سال‌منتهی‌به‌‌۲۹اسفندماه‌سال‌‌۱۴۰۱هلدینگ‌
پتروپالایش‌اصفهان‌)سهامی‌عام(‌برگزار‌شد‌و‌پس‌از‌ارئه‌
گزارش‌حســابرس‌و‌بازرس‌قانونی‌و‌تصویب‌صورت‌های‌
مالی‌شرکت،‌تقسیم‌سود‌‌۹۰۰ریال‌به‌ازای‌هر‌سهم‌مورد‌
تصویب‌قرار‌گرفت.‌همچنین‌در‌مجمع‌عمومی‌فوق‌العاده،‌
موافقت‌شد‌پرداخت‌کامل‌سود‌این‌هلدینگ‌به‌سهامداران‌

حداکثر‌ظرف‌‌۴ماه‌پرداخت‌شود.
دستیابی به سود 4.2 میلیارد دلاری

محســن‌قدیری‌مدیرعامل‌هلدینگ‌پتروپالایش‌
اصفهان‌در‌ایــن‌مجمع‌که‌روز‌جمعــه‌‌۳۰تیرماه‌‌۱۴۰۲
با‌حضور‌بیش‌از‌‌۸۵درصد‌ســهامداران‌در‌سالن‌جلسات‌
شهرک‌شهید‌محمد‌منتظری‌برگزار‌شد،‌گفت:‌دستیابی‌
به‌ســود‌‌۴.۲میلیارد‌دلاری‌و‌همچنین‌کســب‌ضریب‌
پیچیدگی‌بالای‌‌۱۲چشــم‌انداز‌این‌هلدینگ‌در‌ســال‌
‌۱۴۰۵می‌باشــد.‌قدیری‌با‌بیان‌این‌که‌این‌هلدینگ‌‌۱۱
برنامه‌راهبردی‌برای‌تحقق‌چشم‌انداز‌خود‌تعریف‌کرده‌
است‌افزود:‌بهره‌گیری‌از‌هوش‌مصنوعی‌نیز‌به‌برنامه‌های‌
راهبردی‌هلدینگ‌افزوده‌شــد‌که‌در‌این‌رابطه‌معاونت‌
هوش‌مصنوعی‌هم‌در‌شــرکت‌ایجاد‌شــده‌تا‌ســاختار‌

فرایندها‌با‌هوش‌مصنوعی‌مدیریت‌شود.
6 شرکت تابعه تازه تأسیس

مدیرعامل‌هلدینگ‌پتروپالایش‌اصفهان‌در‌ادامه‌با‌
اشاره‌به‌اینکه‌شرکت‌های‌»راهبر‌ترابر‌انرژی«،‌»میردادماد‌
صُفه«،‌»سُهروردی‌صفاهان«،‌»مشــعل‌پویا«،‌»اکسیر‌
ایرانیــان‌»و‌»مُلاصــدرا‌صفاهان«‌‌۶شــرکت‌تابعه‌تازه‌
تأسیس‌این‌هلدینگ‌است‌گفت:‌شرکت‌مُلاصدرا‌در‌سال‌
‌۱۴۰۴در‌پارک‌گوگردی،‌کودهای‌شــیمیایی‌گوگردی‌

تولید‌خواهد‌کــرد‌و‌از‌واردات‌این‌نوع‌کودها‌به‌کشــور‌
جلوگیری‌خواهد‌شد.‌وی‌افزود:‌شرکت‌راهبر‌ترابر‌انرژی‌
بر‌اساس‌برنامه‌ریزی‌های‌انجام‌شده‌به‌یک‌شرکت‌حمل‌و‌

نقل‌ریلی،‌زمینی‌و‌دریایی‌برتر‌ایران‌خواهد‌شد.
وی‌از‌شرکت‌مشعل‌پویا‌به‌عنوان‌یک‌شرکت‌دانش‌بنیان‌
و‌نوآور‌نام‌برد‌و‌گفت:‌فعالیت‌این‌شــرکت‌تولید‌باطری‌
خودروهای‌های‌برقی،‌فست‌شــارژها‌و‌همچنین‌تولید‌
نیروگاه‌های‌خورشــیدی‌اســت‌زیرا‌با‌ورود‌ماشین‌های‌
هیبریدی،‌برقی‌و‌هیدروژنــی،‌تغییرات‌زیادی‌در‌مصرف‌
سوخت‌ایجاد‌خواهد‌شد‌و‌علاوه‌بر‌فعالیت‌در‌صنعت‌نفت‌

باید‌در‌لبه‌فناوری‌هم‌حضور‌داشته‌باشیم‌تا‌برای‌شرکت‌
سودآوری‌فوق‌العاده‌ای‌ایجاد‌کنیم.

هلدینگ پتروپالایش اصفهان و 450 طرح در 
دست اجرا

وی‌افزود:‌هلدینگ‌پتروپالایش‌اصفهــان‌برای‌پویایی‌و‌
رشــد‌و‌حضور‌در‌ارزش‌بازار،‌حدود‌‌۴۵۰طرح‌در‌دست‌
اجرا‌دارد‌که‌‌۷۰درصد‌آن‌ها‌در‌شــرکت‌های‌تابعه‌و‌‌۳۰
درصد‌دیگر‌در‌پالایشــگاه‌اصفهان‌در‌حال‌اجرا‌اســت.‌
مدیرعامل‌هلدینگ‌پتروپالایش‌اصفهــان‌با‌بیان‌این‌که‌
طرح‌های‌کیفی‌سازی‌در‌حال‌ساخت‌این‌هلدینگ‌شامل‌

واحد‌یوتیلیتی‌و‌آفســایت‌و‌تکمیل‌مخارج‌طرح‌جامع،‌
‌،)RHU(واحد‌گوگرد‌زدایی‌از‌ته‌مانده‌برج‌های‌تقطیر‌
‌،)RFCC(واحد‌فرایند‌شکست‌کاتالیستی‌بستر‌سیال‌
‌)LPG(و‌واحد‌بازیابی‌‌)KHT(واحد‌تصفیه‌نفت‌سفید‌
از‌گازهای‌خروجی‌واحد‌آیزومریزاســیون‌اســت‌گفت:‌
پیشــرفت‌واقعی‌این‌طرح‌ها‌به‌طور‌متوسط‌‌۲۶.۵درصد‌
بوده‌و‌این‌طرح‌ها‌نسبت‌به‌برنامه‌کمتر‌از‌یک‌درصد‌عقب‌
اســت.‌قدیری‌افزود:‌واحد‌)RHU(‌پس‌از‌‌۱۴ماه‌توقف‌
دوباره‌فعال‌شد‌و‌تا‌ســال‌‌۱۴۰۴راه‌اندازی‌خواهد‌شد‌و‌
ســاخت‌واحد‌)RFCC(‌که‌حذف‌شده‌بود‌از‌بهمن‌ماه‌

پارسال‌آغاز‌شده‌و‌تاکنون‌‌۹درصد‌پیشرفت‌فیزیکی‌دارد‌
و‌تا‌آخر‌سال‌‌۱۴۰۴راه‌اندازی‌می‌شود.‌وی‌با‌بیان‌این‌که‌
پالایشــگاه‌اصفهان‌در‌حال‌حاضر‌روزانه‌‌۱۳میلیون‌لیتر‌
بنزین‌و‌همچنین‌‌۲۴.۵میلیون‌لیتر‌گازوئیل‌با‌استاندارد‌
یورو‌‌۵تولیــد‌می‌کند‌گفت:‌با‌بهره‌بــرداری‌از‌طرح‌های‌
کیفی‌سازی،‌میزان‌تولید‌بنزین‌روزانه‌پالایشگاه‌تا‌سال‌
‌۱۴۰۵به‌‌۲۱.۵۷و‌همچنیــن‌گازوئیل‌به‌‌۲۵.۲۳میلیون‌

لیتر‌در‌روز‌افزایش‌می‌یابد.
افزایش تولید گاز LPG پالایشگاه به 2500 

تن در روز
مدیرعامــل‌هلدینــگ‌پتروپالایش‌اصفهان‌افــزود:‌این‌
هلدینگ‌تا‌سال‌‌۱۴۰۷ســالانه‌‌۵۲۳هزار‌تن‌پلی‌ارُتان،‌
‌۷۶۰هزار‌تن‌مکمــل‌بنزیــن‌‌MTBEو‌‌۳۹۶هزار‌تن‌

سوخت‌کشتی‌تولید‌خواهد‌کرد.‌
قدیری‌ادامه‌داد:‌پس‌از‌راه‌اندازی‌واحد‌فرایند‌شکســت‌
‌LPGتولید‌گاز‌‌،)RFCC(کاتالیستی‌بســتر‌ســیال‌
پالایشگاه‌به‌‌۲۵۰۰تن‌در‌روز‌افزایش‌می‌یابد‌که‌در‌حال‌
حاضر‌شرکت‌پالایش‌و‌پخش‌فرآورده‌های‌نفتی‌بیشتر‌از‌
‌۸۰۰تا‌‌۹۰۰تن‌گاز‌‌LPGتولیدی‌پالایشــگاه‌را‌تحویل‌
نمی‌گیرد؛‌بنابراین‌تمــام‌گاز‌‌LPGتولیدی‌در‌زنجیره‌
ارزش‌به‌پروپیلن‌تبذیل‌می‌شــود‌و‌در‌مجموع‌‌۴۰۰هزار‌

تن‌پروپیلن‌تولید‌خواهد‌شد.‌
وی‌گفــت:‌پــس‌از‌راه‌انــدازی‌واحد‌فرایند‌شکســت‌
کاتالیستی‌بســتر‌ســیال‌)RFCC(‌ضریب‌پیچیدگی‌
این‌هلدینگ‌از‌حــدود‌‌۷به‌‌۱۲.۶ارتقــاء‌می‌یابد‌و‌رتبه‌
اول‌منطقه‌خواهد‌شــد‌و‌پــس‌از‌راه‌انــدازی‌واحدهای‌
پتروشــیمی،‌ضریب‌ایــن‌هلدینــگ‌به‌‌۱۶می‌رســد‌
و‌هیچ‌شــرکت‌پالایشــی‌خاورمیانه‌چنیــن‌پیچیدگی‌
‌ندارد‌و‌پالایشــگاه‌اصفهان‌جزء‌پالایشــگاهای‌برتر‌دنیا‌

خواهد‌شد.

محســن قدیری مدیرعامل 
پتروپالایــش  هلدینــگ 
اصفهان: دســتیابی به سود 
4.2 میلیارد دلاری و همچنین 
کسب ضریب پیچیدگی بالای 
12 چشم انداز این هلدینگ در 

سال 1405 می باشد. 
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مجمع عمومی فوق العاده و همچنین مجمع عمومی عادی سالیانه هلدینگ پتروپالایش اصفهان برگزار شد:

تقسیم سود 900 ریالی در مجمع عمومی




