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‌۶۰۰۰برنامه‌طی‌هفته‌بسیج‌در‌استان‌ایلام‌اجرایی‌می‌شود
جانشــین‌فرمانده‌ کوثر‌موسوی‌/‌گروه‌استان‌ها
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هزار‌برنامه‌مختلف‌طی‌هفته‌بسیج‌در‌استان‌ایام‌اجرایی‌می‌شود.‌
سردار‌قدرت‌اله‌کریمیان‌در‌دیدار‌با‌مدیران‌صدا‌و‌سیمای‌استان‌
ایام‌بیان‌کرد:‌در‌آستانه‌کنگره‌بزرگ‌سه‌هزار‌شهید‌استان‌ایام‌

و‌با‌هدف‌طرح‌خدمت‌بــی‌منت‌با‌تاکید‌بــر‌تبیین‌ظرافت‌ها،‌
دستاوردها‌و‌خدمات‌‌۴۲ساله‌بسیج،‌این‌تعداد‌برنامه‌در‌قالب‌‌۶۰
عنوان‌برنامه‌توســط‌‌۹۷۳رده‌در‌سطح‌اســتان،‌ناحیه،‌حوزه‌و‌

رده‌های‌اقشاری‌برگزار‌خواهد‌شد.
وی‌افــزود:‌در‌اولیــن‌روز‌از‌هفتــه‌بســیج،‌رزمایــش‌بزرگ‌
خدمت‌رسانی‌‌۱۰۰گروه‌جهادی‌اســتان‌ایام‌در‌قالب‌نهضت‌

خدمت‌مؤمنانه‌هم‌زمان‌با‌سراســر‌کشــور‌با‌هدف‌خدمت‌به‌
محرومان‌در‌عرصه‌های‌مختلف‌عمرانی،‌بهداشــتی،‌درمانی‌و‌
حوزه‌اجتماعی‌از‌امروز‌‌۲۹آبان‌تا‌هشتم‌آذرماه‌برگزار‌خواهد‌شد.
سردار‌کریمیان‌اظهار‌کرد:‌برگزاری‌اجاسیه‌های‌کنگره‌شهدا،‌
برپایی‌درمانگاه‌سیار‌در‌مناطق‌محروم‌و‌حاشیه‌نشین،‌رونمایی‌از‌
اختراعات‌و‌ابتکارات‌بسیجیان،‌افتتاح‌طرح‌های‌بزرگ‌سازندگی‌
و‌منازل‌محرومان،‌اهــدا‌جهیزیه،‌برنامــه‌تلویزیونی‌با‌رویکرد‌
خدمت‌رسانی‌و‌معرفی‌الگوهای‌برتر‌جهادی‌از‌جمله‌مهم‌ترین‌

برنامه‌های‌هفته‌بسیج‌در‌استان‌ایام‌است.

جانشین‌فرمانده‌سپاه‌امیرالمؤمنین‌)ع(‌استان‌ایام‌تصریح‌کرد:‌
امسال‌به‌واسطه‌برگزاری‌کنگره‌ملی‌‌۳۰۰۰شهید‌استان‌ایام‌
و‌هفته‌بســیج‌برنامه‌های‌متعدد‌فرهنگی‌نیز‌در‌دستور‌کار‌قرار‌
گرفته‌که‌برنامه‌فرهنگی‌رقص‌پرچم‌به‌عنوان‌محوری‌ترین‌برنامه‌

در‌محل‌دائمی‌نمایشگاه‌های‌استان‌ایام‌اجرایی‌خواهد‌شد.
کریمیان‌تاکید‌کرد:‌بســیج‌در‌همه‌عرصه‌های‌مورد‌نیاز‌مردم‌
ورودی‌خودجوش‌و‌بی‌ادعا‌داشته‌و‌در‌استان‌ایام‌این‌حضور‌در‌

عرصه‌های‌مختلف‌به‌صورت‌ویژه‌ای‌جلوه‌گری‌می‌کند.
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استان‌ها
Provinces قائم مقام تولیت آستان قدس رضوی

مطرح کرد؛

تدوین فعالیت های آستان قدس 
منطبق با نیازهای روز جامعه

زهرا‌آخوندی‌/‌گروه‌استان‌ها
z.a.naslefarda.1359@gmail.com

قائم‌مقــام‌تولیت‌آســتان‌قــدس‌رضوی،‌
اولویت‌برنامه‌هــا‌و‌فعالیت‌های‌فرهنگی‌این‌
آستان‌مقدس‌را‌توجه‌به‌نیازهای‌روز‌جامعه‌
و‌تولید‌محتوای‌مناســب‌برای‌پاســخ‌به‌این‌
نیازها‌برشمرد.‌مالک‌رحمتی‌که‌به‌مناسبت‌
هفته‌کتاب‌و‌کتاب‌خوانــی‌در‌جمع‌کارکنان‌
ســازمان‌کتابخانه‌ها،‌موزه‌ها‌و‌مرکز‌اســناد‌
آستان‌قدس‌رضوی‌ســخن‌می‌گفت،‌اظهار‌
کرد:‌در‌شرایطی‌به‌ســر‌می‌بریم‌که‌نیازهای‌
مردم‌در‌حوزه‌فرهنگی‌بسیار‌گسترده‌شده‌و‌
آستان‌قدس‌رضوی‌یکی‌از‌مراجع‌فرهنگی‌و‌
دینی‌در‌جهان‌اسام‌برای‌پاسخگویی‌به‌این‌
نیازها‌است‌و‌باور‌و‌اعتقاد‌دینی‌دلدادگان‌اهل‌
بیت‌)ع(‌به‌این‌آستان،‌بستر‌بسیار‌مناسبی‌را‌
برای‌توسعه‌فعالیت‌های‌فرهنگی‌فراهم‌کرده‌
اســت.‌وی‌با‌اشــاره‌به‌ظرفیت‌های‌بی‌بدیل‌
موجود‌در‌بخش‌های‌مختلف‌ســازمان‌علمی‌
و‌فرهنگی‌آســتان‌قدس‌رضــوی،‌افزود:‌این‌
سازمان‌می‌تواند‌پیشــران‌فرهنگ‌در‌عرصه‌
ملی‌و‌بین‌المللی‌باشد‌و‌تحقق‌این‌امر‌نیازمند‌
برنامه‌ریزی‌و‌سیاســت‌گذاری‌منسجم،‌هم‌
افزایی‌و‌همکاری‌میان‌تمامی‌بخش‌هاســت.‌
رحمتی‌در‌بخش‌دیگری‌از‌ســخنان‌خود‌به‌
دغدغه‌رهبر‌معظم‌انقاب‌اســامی‌پیرامون‌
کتاب‌و‌کتابداری‌اشــاره‌وتصریح‌کرد:‌ایشان‌
در‌بیانیه‌گام‌دوم‌انقاب‌به‌مسئله‌خودسازی،‌
جامعه‌پردازی‌و‌تمدن‌سازی‌تأکید‌داشته‌اند‌و‌
ما‌مسئولیت‌داریم‌منطبق‌بر‌این‌رهنمودها،‌
نقشه‌راهی‌را‌مدون‌و‌اجرا‌کنیم.‌وی‌همچنین‌
به‌بخشــی‌از‌مطالبات‌رهبر‌انقاب‌در‌حکم‌
انتصاب‌تولیت‌آستان‌قدس‌رضوی‌اشاره‌کرد‌
و‌گفت:‌طبق‌نظر‌ایشان،‌باید‌از‌ظرفیت‌عظیم‌
فرهنگی‌آستان‌قدس‌رضوی‌برای‌اثرگذاری‌
بر‌فضای‌عمومی‌کشور‌و‌جهان‌اسام‌با‌کمک‌
نخبگان‌فرهنگی‌در‌این‌حــوزه‌تاش‌کنیم،‌
بنابراین‌مشخص‌است‌که‌کار‌در‌این‌حوزه‌به‌
عنوان‌یکی‌از‌اولویت‌های‌مهم‌ما‌تعیین‌شده‌
است.‌وی،کتاب‌را‌ابزاری‌مهم‌برای‌تحقق‌این‌
امر‌برشــمرد‌وعنوان‌کرد:‌کتاب‌عامل‌ایجاد‌
تحول‌روحی‌است‌که‌متأســفانه‌مورد‌غفلت‌
قرار‌گرفته‌و‌یکی‌از‌دلایل‌ایــن‌غفلت،‌غرق‌
شدن‌افراد‌در‌فضای‌مجازی‌است.‌همچنین‌
با‌توجه‌به‌گستردگی‌فضای‌مجازی،‌می‌توان‌
از‌بستر‌آن‌برای‌معرفی‌کتاب‌و‌مفاهیم‌عمیق‌
آن‌بهره‌برد‌و‌سطح‌آگاهی‌و‌بینش‌مخاطب‌را‌
ارتقا‌داد.‌رحمتی‌در‌بخش‌دیگری‌از‌سخنان‌
خود‌به‌جایگاه‌کتــاب‌در‌تئوری‌پردازی‌برای‌
جامعه‌اشــاره‌و‌تصریح‌کرد:‌جامعه‌در‌حوزه‌
تمدن‌ســازی‌از‌آســتان‌قدس‌رضوی‌انتظار‌
ایفای‌نقش‌دارد‌و‌بر‌این‌اســاس‌لازم‌است‌با‌
توجه‌جدی‌به‌مقوله‌کتاب،‌ســازمان‌علمی‌و‌
فرهنگی‌و‌به‌ویژه‌کتابخانه‌های‌آستان‌قدس‌
رضوی‌اجرای‌برنامه‌های‌ثابت‌و‌مستمر‌را‌در‌
دستور‌کار‌داشته‌باشند.‌وی‌با‌اشاره‌به‌نقش‌
بی‌بدیل‌کتاب‌در‌مرحله‌تمدن‌سازی،‌ابرازکرد:‌
ما‌باید‌به‌سه‌حوزه‌در‌مقوله‌سامت‌به‌صورت‌
هم‌زمان‌توجه‌داشته‌باشیم؛‌سامت‌جسمی‌
که‌از‌طریق‌تغذیــه‌،ورزش‌و‌مانند‌آن‌تأمین‌
می‌شود.‌حوزه‌دوم‌سامت‌معنوی‌است‌که‌در‌
عبادات‌و‌توسل‌به‌اهل‌بیت‌)ع(‌جلوه‌می‌یابد‌
و‌حوزه‌سوم‌که‌سامت‌فکری‌است‌و‌در‌این‌
زمینه‌کتــاب‌و‌کتاب‌خوانــی‌اهمیت‌و‌نقش‌
ویژه‌ای‌دارد.‌قائم‌مقام‌تولیت‌آســتان‌قدس‌
رضوی،‌ارتقا‌اثربخشی‌و‌گسترش‌کمی‌خدمات‌
و‌محصولات‌فرهنگی‌را‌هم‌مورد‌تأکید‌قرار‌داد‌
وتاکید‌کرد:‌در‌این‌راستا‌آستان‌قدس‌رضوی‌
آمادگی‌دارد‌با‌مسئولیت‌و‌محوریت‌سازمان‌
علمی‌و‌فرهنگی،‌بــازار‌تخصصی‌کتاب‌را‌در‌
نزدیکی‌حرم‌مطهر‌رضوی‌ایجاد‌و‌به‌توســعه‌

فرهنگ‌کتاب‌و‌کتاب‌خوانی‌کمک‌کند.
‌رحمتی‌همچنیــن‌تأمین‌محتــوای‌خوب‌و‌
رســاندن‌کتاب‌بــه‌دســت‌مخاطــب‌را‌از‌

دغدغه‌های‌آستان‌قدس‌رضوی‌برشمرد‌.
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آنچه آینده ساز است ولی نادیدنی؛

صنایع کوچک گام مهم 
اقتصاد مقاومتی

سید‌مهرشاد‌صدر‌هاشمی‌/‌گروه‌استان‌ها
news@ naslefarda.net

بررسی‌ها‌نشان‌داده‌اســت‌که‌صنایع‌کوچک‌و‌
متوسط‌از‌طریق‌چهار‌کانال‌کارآفرینی،‌نوآوری‌
و‌تغییر‌فناوری،‌پویایی‌صنعت‌و‌در‌نهایت‌ایجاد‌
فرصت‌های‌شــغلی‌و‌افزایش‌درآمــد‌بر‌اقتصاد‌
جهانــی‌تأثیر‌گذارنــد.‌از‌آن‌جایی‌کــه‌اقتصاد‌
مقاومتی‌نیز‌به‌دنبال‌کاهــش‌بیکاری،‌افزایش‌
تولید‌و‌اقتصادی‌پویاســت؛‌از‌این‌رو‌تقویت‌این‌
صنایع‌کوچک‌می‌تواند‌نقش‌بســزایی‌در‌تحقق‌

اقتصاد‌مقاومتی‌داشته‌باشد.
‌نقش‌و‌جایگاه‌بســیار‌ویژه‌صنایع‌
کوچک‌در‌رشد‌و‌توسعه‌اقتصادی

همان‌گونه‌کــه‌مقام‌معظم‌رهبــری‌نیز‌تاکیده‌
کرده‌اند‌نقش‌و‌جایگاه‌صنایع‌کوچک‌در‌رشــد‌
و‌توســعه‌اقتصادی‌کشــور‌بســیار‌ویژه‌است.‌
بر‌اساس‌آمارهای‌منتشر‌شده‌بیش‌از‌‌۹۰درصد‌
از‌بنگاه‌های‌تولیدی‌کشور‌را‌واحدهای‌کوچک‌
و‌متوســط‌تشــکیل‌می‌دهند.‌از‌این‌رو‌هرگونه‌
برنامه‌ریزی‌برای‌توســعه‌صنعتــی‌و‌اقتصادی‌
کشور،‌اشتغال‌زایی،‌توســعه‌صادرات‌غیرنفتی‌
و‌نوآوری،‌بدون‌حمایت‌و‌پشــتیبانی‌از‌صنایع‌
کوچک‌و‌متوسط‌میســر‌نخواهد‌شد.بسیاری‌از‌
کشورها‌با‌آگاهی‌از‌نقش‌و‌تأثیر‌این‌نوع‌صنایع‌و‌
اتخاذ‌سیاست‌های‌حمایتی‌و‌برنامه‌ریزی‌مناسب‌
به‌گسترش‌و‌رونق‌صنایع‌کوچک‌و‌متوسط‌کمک‌
کرده‌و‌تحولات‌مثبتی‌را‌در‌صنعت‌خود‌به‌وجود‌

آوردند.
صنایع‌کوچک‌دربسیاری‌از‌کشورها‌
تأمین‌کنندگان‌اصلی‌اشتغال‌جدید،‌

مهد‌تحول‌و‌نوآوری‌و‌پیشرو
امروزه‌در‌اکثر‌کشورهای‌جهان،‌صنایع‌کوچک‌
و‌متوســط‌)SMEs(‌از‌جنبه‌هــای‌مختلــف‌
اجتماعی،‌تولید‌صنعتــی‌و‌ارائه‌خدمات‌درحال‌
نقش‌آفرینی‌هســتند.‌دربسیاری‌از‌کشورها‌این‌
صنایع‌تأمین‌کنندگان‌اصلی‌اشتغال‌جدید،‌مهد‌
تحول‌و‌نوآوری‌و‌پیشــرو‌در‌ابداع‌فن‌آوری‌های‌
جدید‌هستند.‌این‌صنایع‌با‌صادرات‌قابل‌توجه‌
خود‌نقش‌محوری‌در‌توسعه‌اقتصادی‌کشورها‌
ایفا‌می‌کنند.‌رونق‌و‌گســترش‌صنایع‌کوچک‌
و‌متوســط‌می‌تواند‌به‌توســعه‌صنعتی،‌توزیع‌
عادلانه‌درآمد،‌اشتغال‌زایی‌و‌افزایش‌ارزش‌افزوده‌
کمک‌کند؛‌توسعه‌صنایع‌کوچک‌و‌متوسط،‌رمز‌
توسعه‌اقتصادی‌دهه‌آینده‌است.‌از‌این‌رو‌چنان‌
چه‌دولت‌ها‌به‌دنبال‌ایجاد‌فرصت‌های‌شــغلی‌و‌
افزایش‌درآمد‌در‌جامعه‌باشند‌باید‌با‌سیاست‌های‌
حمایتی‌خود‌بر‌تعداد‌صنایع‌کوچک‌و‌متوسط‌
بیفزایند.‌از‌ویژگی‌های‌بسیار‌با‌اهمیت‌بنگاه‌های‌
کوچک‌نقش‌مکمل‌بودن‌آن‌ها‌با‌هم‌است،‌به‌این‌
معنی‌که‌به‌جای‌سرمایه‌گذاری‌هنگفت‌در‌یک‌
واحد‌تولیدی،‌مجموعــه‌ای‌از‌بنگاه‌های‌کوچک‌
می‌توانند‌یک‌زنجیره‌تولید‌را‌تشکیل‌داده‌و‌هر‌
کدام‌بخشــی‌از‌تولید‌را‌بر‌عهده‌بگیرند‌و‌همین‌

امر‌خود‌باعث‌افزایش‌رونق‌صنعتی‌خواهد‌شد.
‌بنگاه‌هــای‌کوچک‌و‌متوســط‌
می‌توانند‌بخشی‌از‌تولید‌را‌انجام‌

دهند
از‌ســویی‌دیگــر‌بنگاه‌های‌کوچک‌و‌متوســط‌
می‌توانند‌در‌کنار‌واحدهای‌بزرگ‌راه‌اندازی‌شوند‌
و‌بخشی‌از‌تولید‌را‌انجام‌دهند‌که‌در‌این‌مسئله‌
با‌تخصص‌گرایی‌که‌صورت‌می‌گیرد‌باعث‌کاهش‌
هزینه‌ها‌و‌افزایش‌تولید‌می‌شــود.با‌توجه‌به‌این‌
که‌شناسایی‌و‌استفاده‌از‌ظرفیت‌های‌داخلی‌از‌
اولویت‌های‌اقتصاد‌مقاومتی‌است؛‌باید‌با‌شناسایی‌
ظرفیت‌های‌هر‌منطقه،‌واحدهای‌تولیدی‌کوچک‌
و‌متوسط‌متناســب‌با‌ظرفیت‌ها‌ایجاد‌شود‌تا‌از‌
پتانسیل‌ها‌موجود‌حداکثر‌بهره‌برداری‌به‌عمل‌
آید.‌در‌جامعه‌نزدیک‌به‌‌۸۰میلیونی‌ایران‌بسیاری‌
از‌کالاها‌و‌اقام‌مورد‌نیاز‌از‌خارج‌از‌کشور‌تأمین‌
می‌شود،‌این‌درحالی‌است‌که‌سرمایه‌های‌بسیاری‌
در‌کشور‌سرگردان‌اســت‌که‌می‌تواند‌به‌سمت‌
تولید‌این‌کالاها‌سوق‌داده‌شود‌و‌عاوه‌بر‌پاسخ‌به‌
تقاضای‌فزاینده‌برای‌محصولات‌متنوع،‌بیکاری‌
در‌کشور‌را‌بسیار‌کاهش‌داده‌و‌یا‌ریشه‌کن‌کند.

‌صنایع‌کوچک‌به‌سرمایه‌هنگفتی‌
نیاز‌ندارند

صنایع‌کوچک‌به‌ســرمایه‌هنگفتی‌نیاز‌ندارند‌و‌
با‌جمع‌شدن‌سرمایه‌چند‌نفر‌یک‌کارگاه‌و‌واحد‌
تولیدی‌راه‌اندازی‌می‌شود‌با‌این‌کار‌از‌یک‌طرف‌
مردمی‌کردن‌اقتصاد‌رخ‌می‌دهد‌و‌از‌سوی‌دیگر‌
مسئله‌اشــتغال‌و‌تولید‌در‌کشور‌نیز‌حل‌خواهد‌
شد.‌مهم‌ترین‌موضوع‌برای‌رونق‌صنایع‌خرد‌و‌به‌
عبارتی‌سوق‌دادن‌سرمایه‌های‌موجود‌در‌جامعه‌
به‌بخش‌تولید،‌جذاب‌شدن‌فرصت‌سرمایه‌گذاری‌
در‌تولید‌است.‌با‌توجه‌به‌اهمیت‌تولید‌و‌به‌ویژه‌
صنایع‌کوچک‌و‌متوسط‌لازم‌است‌در‌سیاست‌ها‌
و‌اهداف‌کان‌صنعتی‌نگاه‌ویژه‌ای‌به‌این‌بخش‌
داشته‌باشند‌و‌اقدامات‌لازم‌را‌انجام‌دهند.‌گفتنی‌
است‌که‌تا‌زمانی‌که‌نرخ‌بهره‌بانک‌ها‌و‌بازدهی‌در‌
سایر‌زمینه‌های‌جذب‌سرمایه‌بیشتر‌از‌بازدهی‌
تولید‌باشــد؛‌توفیق‌چندانی‌در‌جذب‌ســرمایه‌
به‌بخش‌تولید‌به‌دســت‌نخواهد‌آمد.‌علی‌رغم‌
تمام‌ظرفیت‌ها‌و‌ویژگی‌های‌صنایع‌کوچک،‌اما‌
تاکنون‌در‌ایران‌آن‌گونه‌کــه‌باید‌از‌این‌ظرفیت‌
استفاده‌نشــده‌و‌حمایت‌های‌لازم‌از‌این‌صنایع‌
صورت‌نگرفته‌است؛‌این‌درحالی‌است‌که‌تمرکز‌
حمایت‌های‌ویژه‌به‌سمت‌صنایع‌بزرگی‌است‌که‌
سالیان‌دراز‌از‌آن‌بهره‌مند‌بوده‌اند‌و‌نتیجه‌مثبتی‌

در‌برنداشته‌است.‌
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هدف؛ ساماندهی و کاهش 
آسیب های اجتماعی و رفع فقر

نسل‌فردا/‌‌گروه‌استان‌ها
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مدیر‌کل‌بهزیستی‌اســتان‌اصفهان‌گفت:‌اردوهای‌
جهادی‌بهزیستی‌استان‌با‌نگرش‌نو،‌به‌دنبال‌کاهش‌
آسیب‌های‌اجتماعی،‌ایجاد‌اشتغال،‌افزایش‌سطح‌
توانمندســازی‌و‌برطرف‌کــردن‌نیازهای‌حداقلی‌

معیشتی‌جامعه‌هدف‌است.
ولی‌اله‌نصر،‌مدیرکل‌بهزیستی‌اســتان‌اصفهان‌با‌
اشــاره‌به‌منویات‌مقام‌معظم‌رهبری‌که‌فرمودند:‌
»ما‌جز‌با‌کار‌جهادی‌و‌کار‌انقابی‌نخواهیم‌توانست‌
این‌کشور‌را‌به‌ســامان‌برســانیم«‌اظهارکرد:‌تیم‌
اردوهای‌جهادی‌پایگاه‌شهید‌زرین‌بهزیستی‌استان،‌

از‌دی‌ماه‌سال‌گذشته‌با‌هدف‌ساماندهی‌و‌کاهش‌
آسیب‌های‌اجتماعی‌و‌رفع‌فقر‌در‌سکونت‌گاه‌های‌
غیررسمی‌در‌شهر‌اصفهان‌آغاز‌به‌کار‌کرد‌و‌سپس‌
در‌بهمن‌ماه‌ســال‌گذشــته‌در‌محات‌شهرستان‌
فاورجان‌و‌مهرماه‌امسال‌نیز‌با‌حضور‌در‌روستاهای‌
صعب‌العبور‌پشــت‌کوه‌فریدونشــهر‌و‌در‌آبان‌ماه‌
چهارمین‌اردوی‌جهادی‌در‌شهرســتان‌ســمیرم‌
ادامه‌یافت.‌وی‌بیان‌کرد:‌ارائــه‌کمک‌های‌نقدی‌و‌
غیر‌نقدی،‌اجرای‌طرح‌غربالگری‌شنوایی‌سنجی‌و‌
بینایی‌سنجی،‌برپایی‌کارگاه‌های‌آموزشی‌پیشگیری‌
از‌آسیب‌های‌اجتماعی‌و‌آموزش‌خانواده‌در‌راستای‌
ارتقا‌سامت‌روان‌ساکنان‌محات‌و‌مناطق‌محروم‌
شهرســتان‌ســمیرم‌از‌برنامه‌های‌اردوی‌جهادی‌

شهید‌زرین‌بهزیســتی‌استان‌اســت.‌لازم‌به‌ذکر‌
اســت‌که‌چهارمین‌اردوی‌جهادی‌پایگاه‌شــهید‌
زرین‌اداره‌کل‌بهزیســتی‌اســتان‌اصفهان‌در‌قالب‌
چهار‌گروه‌‌۶نفره‌با‌حضور‌در‌شهرســتان‌سمیرم‌و‌
دیدار‌چهره‌به‌چهره‌با‌‌۱۵۰توانخواه‌تحت‌پوشــش‌
آن‌شهرستان‌در‌مناطق‌پادنا‌وســطی،‌ونک‌و‌فتح‌

آباد‌با‌هدف‌بررسی‌مســائل‌و‌مشکات‌مددجویان‌
و‌همچنین‌کنترل‌آسیب‌های‌اجتماعی‌آن‌مناطق‌
انجام‌گرفت‌کــه‌در‌این‌حرکت‌جهــادی‌بیش‌از‌
‌۲۰۰بســته‌معیشتی‌شــامل‌مواد‌غذایی،‌پوشاک،‌
بخاری،‌کفش‌و‌کمک‌های‌موردی‌)نقدی(‌بالغ‌بر‌‌۳
میلیاردریال‌بین‌خانواده‌های‌تحت‌پوشش‌توزیع‌شد.

اردوهای جهادی بهزیستی استان اصفهان به ایستگاه سمیرم رسید؛
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مدیرعامــل‌آبفای‌اســتان‌اصفهــان‌تاش‌های‌
شبانه‌روزی‌برای‌تأمین‌آب‌شرب‌مردم‌در‌شهرها‌
و‌روستاهای‌تحت‌پوشــش‌را‌فعالیتی‌جهادی‌و‌
بسیج‌گونه‌توصیف‌کرد.‌هاشم‌امینی‌که‌در‌آیین‌
گرامیداشت‌هفته‌بسیج‌ســخن‌می‌گفت،افزود:‌
فرهنگ‌بسیجی،‌بیانگر‌سخت‌کوشی‌بدون‌دریافت‌
کمترین‌پاداش‌اســت‌وخوشــبختانه‌کارکنان‌
صنعت‌آبفا‌با‌تاش‌شبانه‌روزی‌در‌ارائه‌خدمات‌به‌

مردم،‌این‌وظیفه‌را‌به‌خوبی‌انجام‌داده‌اند.در‌ادامه‌
این‌مراسم‌مسئول‌بســیج‌ادارات‌استان‌اصفهان‌
بیان‌کــرد:‌مدیرعامل‌آبفا‌یک‌بســیجی‌به‌تمام‌
معناست‌و‌تفکر‌بســیجی‌وی‌به‌بدنه‌صنعت‌آبفا‌
در‌استان‌اصفهان‌منتقل‌گشته‌و‌همین‌امر‌موجب‌
موفقیت‌آبفای‌استان‌اصفهان‌در‌خدمت‌رسانی‌به‌
مردم‌شده‌است.‌سرهنگ‌محمد‌شفیعی‌اظهارکرد:‌

بسیجیان‌در‌زمان‌دفاع‌مقدس،‌در‌دوران‌سازندگی‌
و‌در‌مبارزه‌با‌هرگونه‌فتنه،‌همیشه‌در‌صحنه‌بوده‌
و‌بســیار‌موفق‌عمل‌کرده‌اند.‌در‌پایان‌این‌مراسم‌
همچنین‌دبیر‌ســتاد‌اقامه‌نماز‌استان‌با‌اهدا‌لوح‌
تقدیری‌از‌مدیرعامل‌شرکت‌آب‌و‌فاضاب‌استان‌
اصفهان‌به‌عنوان‌مدیر‌دستگاه‌اجرایی‌برتر‌در‌اقامه‌

نماز‌تقدیر‌به‌عمل‌آورد.

مدیرعامل آبفای استان اصفهان در مراسم گرامیداشت هفته بسیج؛

سقایت؛ امری جهادی و بسیج گونه محسوب می شود

آبفا

استان اصفهاناستان کرمانشاه

مدیرعامل‌شرکت‌نمایشــگاه‌های‌بین‌المللی‌استان‌اصفهان‌از‌ مریم‌یادگاری‌/‌گروه‌‌استان‌ها
   M.Yadegari@gmail.comگردهمایی‌بزرگان‌ســنگ‌و‌معادن‌ایران‌در‌قالب‌شانزدهمین‌

نمایشگاه‌بین‌المللی‌سنگ،‌معادن‌و‌صنایع‌وابسته‌خبر‌داد.
‌حضور‌بیش‌از‌‌150شرکت‌از‌استان‌های‌مختلف‌کشور‌در‌نمایشگاه‌سنگ‌اصفهان

علیرضا‌مرتضوی‌با‌اشاره‌به‌اینکه‌بیش‌از‌‌۱۵۰شرکت‌از‌استان‌های‌مختلف‌کشور‌در‌نمایشگاه‌سنگ‌
اصفهان‌حضور‌خواهند‌داشت،‌گفت:‌این‌نمایشگاه‌طی‌روزهای‌سوم‌تا‌ششم‌آذرماه‌برپا‌می‌شود‌و‌شرکت‌های‌فعال‌
در‌حوزه‌های‌مرتبط‌با‌نمایشگاه‌طی‌چهار‌روز‌دستاوردها،‌پتانسیل‌ها‌و‌توانمندی‌های‌خود‌را‌به‌نمایش‌خواهند‌

گذاشت.
‌‌بزرگ‌ترین‌نمایشگاه‌سنگ‌و‌معادن‌منطقه‌مرکز‌و‌جنوب‌کشور

وی‌با‌اشاره‌به‌اینکه‌این‌نمایشگاه،‌بزرگ‌ترین‌نمایشگاه‌سنگ‌و‌معادن‌منطقه‌مرکز‌و‌جنوب‌کشور‌به‌شمار‌
می‌رود،‌افزود:‌نمایشگاه‌سنگ،‌معادن‌و‌صنایع‌وابسته‌اصفهان‌در‌‌۳۰هزار‌مترمربع‌فضای‌نمایشگاهی‌برپا‌می‌شود‌
و‌شرکت‌هایی‌از‌استان‌های‌تهران،‌اصفهان،‌قم،‌خراسان‌رضوی،‌آذربایجان‌غربی،‌البرز،‌فارس،‌آذربایجان‌شرقی،‌

خراسان‌جنوبی،‌خراسان‌شمالی،‌سیستان‌و‌بلوچستان،‌کردستان‌و‌لرستان‌در‌آن‌حضور‌دارند.
‌‌حضور‌فعالان‌همه‌عرصه‌های‌مرتبط‌با‌صنعت‌سنگ

مرتضوی‌به‌حوزه‌فعالیت‌شرکت‌های‌حاضر‌در‌نمایشگاه‌سنگ‌اشاره‌کرد‌و‌افزود:‌فعالان‌حوزه‌اکتشاف،‌
استخراج،‌بهره‌برداری‌معادن‌سنگ،‌مهندسان‌مشاور،‌پیمانکاران،‌فعالان‌حوزه‌ماشین‌آلات‌استخراج‌و‌فرآوری‌
سنگ،‌فعالان‌بخش‌تجهیزات‌و‌ادوات‌معادن‌و‌کارخانجات‌سنگ،‌تولیدکنندگان‌و‌عرضه‌کنندگان‌تجهیزات‌
ایمنی‌مرتبط‌با‌سنگ‌و‌معادن،‌فعالان‌حوزه‌حمل‌و‌نقل‌و‌بازرگانی‌و‌همچنین‌فعالان‌حوزه‌محیط‌زیست،‌نشریات‌

تخصصی،‌تشکل‌ها،‌سازمان‌ها‌و‌مؤسسات‌دولتی‌و‌خصوصی‌در‌این‌نمایشگاه‌حضور‌خواهند‌داشت.
‌‌حضور‌روسیه،‌ترکیه،‌ارمنستان،‌ایتالیا،‌چین،‌اردن‌و‌امارات‌قطعی‌شد

وی‌با‌بیان‌این‌که‌۷کشور‌فعال‌در‌حوزه‌سنگ‌و‌معادن‌نیز‌در‌شانزدهمین‌نمایشگاه‌بین‌المللی‌سنگ،‌معادن‌
و‌صنایع‌وابسته‌اصفهان‌حضور‌خواهند‌داشت،‌تصریح‌کرد:‌نمایندگانی‌از‌کشورهای‌روسیه،‌ترکیه،‌ارمنستان،‌
ایتالیا،‌چین،‌اردن‌و‌امارات‌در‌نمایشگاه‌سنگ‌و‌معادن‌اصفهان‌حضور‌خواهند‌داشت‌و‌زمینه‌تبادلات‌تجاری‌میان‌
فعالان‌اقتصادی‌را‌فراهم‌خواهند‌آورد.‌‌مرتضوی‌با‌تاکید‌بر‌اینکه‌نمایشگاه‌سنگ‌اصفهان‌نسبت‌به‌دوره‌قبل‌از‌
لحاظ‌کمی‌و‌کیفی‌رشد‌چشمگیری‌داشته‌است،‌تصریح‌کرد:‌حضور‌شرکت‌های‌بزرگ‌و‌برندهای‌نقش‌آفرین‌در‌
حوزه‌سنگ‌و‌معادن‌در‌این‌نمایشگاه‌قطعی‌شده‌است؛‌همچنین‌پیش‌بینی‌شده‌تا‌در‌کنار‌این‌نمایشگاه‌فستیوال‌

طراحی‌سنگ‌های‌کوچک‌مقیاس،‌همایش‌سنگ‌و‌کارگاه‌های‌آموزشی‌و‌پنل‌های‌تخصصی‌نیز‌برگزار‌شود.

‌مراسم‌تکریم‌ومعارفه‌مدیران‌حراست‌شرکت‌توزیع‌نیروی‌برق‌ ‌اکبر‌میثاقی/‌گروه‌استان‌ها
       kermanshahnaslefarda@yahoo.com

استان‌کرمانشاه‌با‌رعایت‌دستورالعمل‌های‌بهداشتی‌باحضور‌مدیر‌
حراست‌کل‌استان‌کرمانشاه‌و‌دوتن‌از‌معاونان‌این‌اداره،‌خورشیدی‌
معاون‌حفاظت‌فناوری‌اطاعات‌مرکز‌حراست‌وزارت‌نیرو،‌محبی‌مدیرکل‌دفترمرکزی‌حراست‌شرکت‌توانیر،‌دانش‌
معاون‌پرسنلی‌دفتر‌مرکزی‌حراست‌شرکت‌توانیر‌و‌مرادی‌مدیرعامل‌شرکت‌توزیع‌برق‌استان‌کرمانشاه‌وجمعی‌

ازمعاونان‌ومدیران‌ارشد‌این‌شرکت،‌برگزارشد.
مرادی‌مدیرعامل‌شرکت‌توزیع‌نیروی‌برق‌استان‌کرمانشــاه‌ضمن‌ارائه‌گزارشی‌درخصوص‌وضعیت‌شبکه‌برق‌
استان‌کرمانشاه‌و‌اهم‌اقدامات‌این‌شرکت،‌بیان‌کرد:‌حفاظت‌فیزیکی‌از‌اموال،‌تجهیزات‌و‌مراقبت‌از‌سامت‌اداری‌
کارکنان‌یکی‌از‌وظایف‌مهمی‌است‌که‌حفاظت‌و‌تقویت‌آن‌می‌تواند‌نقش‌مهمی‌را‌در‌ایجاد‌و‌حفظ‌تعامات‌درون‌

و‌برون‌سازمانی‌ایفا‌کند.
دراین‌مراسم‌طی‌سخنانی‌ضمن‌قدردانی‌از‌زحمات‌حسین‌خیام،‌مدیر‌قبلی‌دفترحراست‌و‌امور‌محرمانه‌شرکت،‌
اذعان‌کرد:‌ایشان‌یکی‌از‌مدیران‌فعال‌و‌خوش‌سابقه‌مجموعه‌بودند،‌به‌همین‌سبب‌مورد‌نیاز‌است‌در‌بخش‌های‌

دیگری‌از‌بدنه‌شرکت،‌از‌تجربیات‌و‌توانمندی‌ایشان‌استفاده‌شود.
مرادی‌،ضمن‌آرزوی‌موفقیت‌برای‌سید‌حامد‌حسینی‌مدیرجدید‌دفتر‌حراست‌،اظهار‌امیدواری‌کرد‌و‌گفت:‌حسینی‌
در‌سایه‌تجارب‌و‌سوابق‌ارزشمند‌خود‌در‌حوزه‌حراست،‌می‌تواند‌منشأ‌تحولات‌مثبت‌در‌مجموعه‌شرکت‌باشد‌و‌از‌

ظرفیت‌و‌پتانسیل‌های‌موجود‌در‌جهت‌پیشبرد‌اهداف‌نظام‌و‌شرکت،‌بیش‌از‌پیش‌موفق‌باشد.
در‌ادامه‌این‌مراسم،‌مدیرحراست‌کل‌استان‌کرمانشاه‌با‌اشاره‌به‌نقش‌مهم‌برق‌در‌زندگی‌مردم،‌اظهارکرد:‌کارکنان‌
برق‌به‌عنوان‌یکی‌از‌مهم‌ترین‌اعضای‌جامعه‌باید‌در‌انجام‌وظایف‌خود‌بیش‌از‌پیش‌کوشا‌باشند؛چرا‌که‌کارکرد‌

مناسب‌آن‌ها‌باعث‌رضایت‌مندی‌مردم‌و‌افزایش‌تأمین‌امنیت‌در‌استان‌می‌شود.
وی‌با‌تاکید‌بر‌رضایت‌مردم‌از‌خدمات‌برق‌تصریح‌کرد:‌ما‌هرچه‌بیشتر‌بتوانیم‌تاش‌کنیم‌و‌خدمات‌رسانی‌بهتری‌
داشته‌باشیم،‌رضایت‌مردم‌از‌نظام‌و‌انقاب‌بیشتر‌می‌شود‌و‌این‌مهم‌پیوسته‌باعث‌پیشرفت‌این‌مملکت‌اسامی‌
می‌شود.‌وی‌ضمن‌تشکر‌از‌خدمات‌حسین‌خیام‌از‌حسینی‌مدیر‌جدید‌حراست‌خواست‌تا‌باتوجه‌به‌شرایط‌خاص‌

استان‌کرمانشاه،‌اهتمام‌ویژه‌ای‌درخصوص‌کاهش‌سرقت‌و‌تلفات‌برق‌صورت‌بگیرد.
در‌ادامه‌خورشیدی،نماینده‌دفتر‌مرکزی‌حراســت‌وزارت‌نیرو،‌تغییرات‌در‌همه‌حوزه‌ها‌را‌مثبت‌ارزیابی‌کرد‌و‌
یادآورشد:‌تغییرات‌می‌تواند‌زمینه‌رشد‌و‌بالندگی‌و‌بلوغ‌سازمانی‌شود.‌بدین‌منظور‌لازم‌است‌از‌همه‌ظرفیت‌ها‌در‌
همه‌بخش‌های‌سازمانی‌استفاده‌کرد‌و‌هیچ‌گاه‌ایجاد‌تغییرات‌درون‌سازمانی‌نباید‌سبب‌ناخشنودی‌مدیران‌شود‌

بلکه‌این‌اقدامات‌را‌در‌راستای‌بهره‌گیری‌از‌تجربیات‌کارکنان‌در‌دیگر‌بخش‌های‌سازمان‌تلقی‌کرد.
در‌این‌مراسم،‌محبی‌مدیر‌کل‌دفتر‌مرکزی‌حراست‌توانیر‌طی‌سخنانی‌به‌تشــریح‌ویژگی‌ها،‌اهداف‌سازمانی‌و‌
برنامه‌های‌حراست‌پرداخت‌و‌عنوان‌کرد:‌برای‌حفاظت‌وحراست‌ازدستگاه‌ها‌باید‌تمامی‌بخش‌ها‌و‌قسمت‌های‌
مختلف‌سازمان‌بایکدیگر‌همکاری‌و‌هم‌افزایی‌داشته‌و‌پشتوانه‌محکم‌برای‌سامت‌جامعه‌اداری‌و‌انجام‌اقدامات‌
پیشگیرانه‌باشد.‌وی‌در‌ادامه‌به‌اقدامات‌و‌سوابق‌ارزشمند‌حسین‌خیام‌اشاره‌وابراز‌کرد:‌ایشان‌می‌توانند‌در‌حوزه‌های‌
دیگر‌منشأ‌ایجاد‌تحولات‌مثبت‌برای‌شرکت‌و‌استان‌باشند‌و‌سید‌حامد‌حسینی‌نیز‌که‌یکی‌از‌مدیران‌باسابقه‌و‌
توانمند‌هستند،‌می‌توانند‌در‌سایه‌تعامل‌و‌همکاری،‌در‌تحقق‌اهداف‌و‌برنامه‌های‌سازمانی‌شرکت،‌مؤثر‌و‌مفید‌باشند.
درپایان‌این‌مراسم‌پس‌از‌ایراد‌سخنانی‌ازسوی‌خیام‌مدیرسابق‌و‌حسینی‌مدیرجدید‌دفترحراست‌و‌امور‌محرمانه‌
ضمن‌اهدای‌لوح‌تقدیر‌و‌قدردانی‌از‌زحمات‌مدیر‌سابق‌دفتر‌حراست،‌حکم‌انتصاب‌حسینی‌به‌عنوان‌مدیرجدید‌

این‌دفتر‌به‌ایشان‌تنفیذ‌شد.

نمایشگاه اصفهان میزبان بزرگان سنگ و معادن ایران؛

ضیافت صنعت سنگین آغاز شد
در جلسه تکریم و معارفه مدیران حراست شرکت توزیع نیروی برق استان کرمانشاه مطرح شد:

 خدمات رسانی بهتر در سایه تلاش بیشتر

 رئیس هیئت مدیره- بیات

آگهی دعوت به مجمع عمومی فوق العاده شرکت شکوه پولاد ساتر
به شماره ثبت 545692 - شناسه ملی 14008542811

بدینوسیله به اطلاع کلیه سهامداران و اعضاء هیئت مدیره شرکت شکوه پولاد ساتر می رساند که مجمع عمومی فوق العاده شرکت، در تاریخ پنجشنبه 1400/9/11راس ساعت 9 
صبح در محل کارخانه برگزار می گردد. از کلیه اعضاء دعوت میگردد تا در جلسه فوق بهمراه سایر مدعوین و شهود مربوطه شرکت نمایند.

دستور جلسه: 1-استماع و بررسی گزارش عملکرد شرکت از ابتدای مهرماه سال 98 تا مهر 1400. 2- مطالبه دیون معوقه آقای دوزنده از سال های گذشته و تعیین نحوه وصول آنها. 
3- تصمیم گیری در مورد تغییر محل کارخانه از موقعیت فعلی.  4- تصمیم گیری بر افزایش سریع سرمایه شرکت و امضاء صورتجلسه افزایش سرمایه. )در صورت تصمیم به ادامه 

کار(. 5- تصمیم گیری در مورد انحلال شرکت )در صورت تصمیم به توقف کار(.
شاهدان و مدعوین به جلسه علاوه بر اعضا هیئت مدیره: 1- آقای یوسف عبدالهی )مدیرعامل سابق مجموعه ساتر(    2- آقای شاهین احمدی )حسابرس معرفی شده از طرف آقای 

دوزنده و همچنین شریک سابق مجموعه ساتر( 3- آقای دکتر مهدی شاه عباسی )وکیل پایه یک دادگستری و مدعو از طرف رئیس هیئت مدیره جهت امور حقوقی(


